[image: image1.emf]

 


Kopia till:





	För kännedom:

Medlingsinstitutet

Box 1236

111 82 Stockholm 
	Installatörsföretagen

Box 17154 

104 62 Stockholm


Datum: 2023-06-16
Varsel om sympatiåtgärder
Bakgrund
Förhandlingarna mellan Gröna Arbetsgivare och Kommunal om tecknande av nytt kollektivavtal avseende avtalen Golfbanor och Trädgårdsodling rörande allmänna villkor och löner har inte resulterat i någon överenskommelse. Med anledning av detta har Kommunal den 9 juni sagt upp avtalen och varslat om stridsåtgärder som träder i kraft den 20 juni 14.00.
Kommunal har ställt sina yrkanden i enlighet med det reservationsbud som beslutats av LO-styrelsen att gälla för LO-samordningen under avtalsrörelsen. Reservationsbudet innehåller bland annat en låglönesatsning som för år 1 innebär att avtalens lägstalöner höjs med 1350 kronor och för år 2 en löneökning med 3,3 procent, dock med ett lägsta utrymme om 931 kronor per månad och heltidsanställd räknat per individ inom avtalsområdet. 

De kollektivavtal som hittills träffats under avtalsrörelsen har väl svarat mot reservationsbudet. Gröna Arbetsgivare har inte accepterat yrkandena. Eftersom låglönesatsningen är av yttersta vikt för LO-samordningen varslar Svenska Elektrikerförbundet härmed om sympatiåtgärder enligt nedan. 

Varsel om sympatiåtgärder 
Svenska Elektrikerförbundet varslar mot bakgrund av ovanstående om följande sympatiåtgärd från och med den 29 juni 2023 klockan 05:00. 
Arbetsnedläggelse

1. Stridsåtgärden omfattar arbetsnedläggelse av allt arbete som utförs vid arbetsplatser enligt bilaga 1.

2. Arbetsnedläggelsen avser de anställda som under den dag varslet träder i kraft är beordrade att arbeta på en av arbetsplatserna enligt bilaga 1. 

3. Arbetsuppgifter som omfattas av arbetsnedläggelse försätts samtidigt i blockad, vilket innebär att ingen får utföra arbetsuppgifter som omfattas av arbetsnedläggelse. Arbetsskyldighet föreligger inte för blockerat arbete för anställda som inte omfattas av arbetsnedläggelsen. 
Arbetsgivare som försöker kringgå ovan angivna stridsåtgärder kommer att utsättas för omfattande stridsåtgärder efter varsel. 

Arbetstagare som genomgår utbildning, har semester, är tjänstlediga eller är sjukskrivna undantas generellt från stridsåtgärderna. Dessa arbetstagare omfattas inte av varslet förrän den dag de skall återgå i arbete. Stridsåtgärden bryter inte deras ledigheter.

Sympatiåtgärden gäller tills vidare till dess att Kommunal och Gröna Arbetsgivare träffat kollektivavtal eller Svenska Elektrikerförbundet återkallar sympatiåtgärden helt eller delvis. 


Stockholm som ovan

Svenska Elektrikerförbundet

Mikael Pettersson

Förhandlingschef

	Bilaga 1
	
	
	
	
	

	Org.nr
	Företag
	Namn på projekt
	Ort
	Gata
	Postnr

	556436-3595
	Granitor Electro AB
	Stockholms vatten Henriksdal
	Stockholm
	Hästholmsvägen
	13155

	556690-9668
	Elteknik LD I Östersund AB
	Gällö Timber AB
	Gällö
	Öhn 160
	84341

	556049-3263
	Emil Lundgren Ab
	Hotell Draken - Clarion Hotell
	Göteborg
	Heurlins Plats
	41301

	556197-4188
	Bravida Sverige Ab
	Eco DC
	Falun
	Slaggvarpsvägen 21
	79170
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