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Anmalan av skyddsombud

Skyddsombud utsedd av Elektrikerna omfattas av fértroendemannalagen

Rensa

Arbetsgivare
namn och adress

Uppgifter om
facklig
organisation

Fackforbund

Svenska Elektrikerforbundet

Uppgifter om
skyddsombudet

Efternamn Fornamn
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Ort

E-post

Telefon

Typ av Skyddsombud
[ Lokalt Skyddsombud [ Huvudskyddsombud
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O ordinarie [ Ersattare

Mandatperiodens start
(3333-mm-dd)

Skyddsombudet ar
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Skyddsomrade
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[ Ja O NEJ
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Telefon / e-post
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arbetsstallet

Arbetsstallets namn

Organisationsnummer

Finns skyddskommitté

[Jua  [INej

Utdelningsadress
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Postnummer Ort

Hantering av
personuppgifter

Du som skyddsombud ar inforstadd med att de personuppgifter som angetts i dokumentet kommer att
lamnas till arbetsgivaren. De kommer dven delges Elektrikerna som haller register 6ver skyddsombud.
Ta del av hela var integritetspolicy pa www.sef.se/gdpr.
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ANVISNINGAR - Anmalan av skyddsombud

Enligt 10 § arbetsmiljoforordningen ska anmaélan av skyddsombud lamnas till arbetsgivaren snarast majligt efter for-
réittat val av den organisation eller de arbetstagare som forrattat valet. Underrittelsen ska innehélla uppgift om skydds-
ombudets namn och adress samt utsett skyddsomréde. Detta galler dven vid val av HSO. Anmalan lamnas dven vid
omval av tidigare skyddsombud. Om uppdraget som skyddsombud upphér tidigare dn vad som angetts i anmélan ska
arbetsgivaren underrittas. Detta gors genom att kryssa for i rutan skyddsombudet har avgatt, samt att fylla i person-
nummer i rutan for personnummer.

Typ av skyddsombud

Ange vilken typ av skyddsombud anmailan avser. Pa storre arbetsstéllen dar flera skyddsombud utses kallas skydds-
ombuden for Lokalt skyddsombud. Ett av dessa ar dven utsett till Huvudskyddsombud. Inom vissa verksamheter har
man utsett arbetsplatsombud som tillika ar skyddsombud, de ska ocksa anmélas som skyddsombud enligt ovansta-
ende. Skyddsombud utsedd av facklig organisation ar fortroendevald och omfattas av fortroendemannalagen (1974:358)

Val samt mandatperiod

Skyddsombud utses normalt pa tre ar av den fackliga organisation som har kollektivavtal med arbetsgivaren. Det &r
alltid den fackliga organisationen som &r uppgiftslimnare. Det kan vara bra att alla mandat 16per ut samtidigt pa
aret, t ex. samma ménad som arsmote hélls.

Exempel: Hamid valjs 1 juni 2018, mandatet tar slut 31 mars 2021. Lisa viljs 15 oktober 2018, mandatet tar slut 31 mars
2021 eftersom darsmétet ska dga rum fore mars mdanads utgdang.

Skyddsomrade

Enligt 6 § AMF ska skyddsombud dga god fortrogenhet med arbetsférhéllandena pé arbetsplatsen och vid indelning i
skyddsomréden ska hansyn tas till arbetsstéllets storlek, arbetets natur och arbetsforhallandena i 6vrigt. Ett arbets-
stille kan delas in i olika skyddsomraden. Rader tveksamhet vid indelningen i skyddsomréden bor samrad med ske med
arbetsgivare och Arbetsmiljoverket. Finns fler fackliga organisationer ska de samréda om indelningen av skyddsomréden.

Inom transport, service eller byggbranschen kan arbetsstéllet vara definierat som en viss arbetsgivares verksam-
het inom ett visst avgriansat geografiskt omrade eller vara begransat pa annat sitt. Vid tveksamheter kontakta region/
forbund.

Personuppgifter

De uppgifter som Elektrikerna samlar in om dig om skyddsombud anvands till utskick av information som ar relevant
for uppdraget samt kallelser till traffar och studier. Enligt dataskyddsforordningen utgor fackligt medlemskap en
kéanslig per-sonuppgift som vanligen inte ska réjas. I och med att du atar dig ett uppdrag som fortroendevald anser
Elektrikerna att ditt medlemskap blir kiant. For att medlemmar ska komma i kontakt med dig som fortroendevald kan
vi dirmed komma att publicera dina kontaktuppgifter.

Om du har sekretesskyddade personuppgifter eller av andra orsaker inte godkdnner denna behandling, kontakta
snarast Elektrikernas lokala fackliga organisation. Ta del av hela var integritetspolicy och hitta kontaktuppgifter pa
www.sef.se/gdpr.

Vem ska ha blanketten?

Originalet skickas till arbetsgivaren och kopia skickas till huvudskyddsombud/skyddsorganisationen om sadan finns
och den lokala fackliga organisationen, som ser till att det registreras i vart medlemshanteringssystem.
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