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Forord

Vart ackord ger medlemmarna rétt betalt for utfort arbete och
underléttar béttre planering och effektivitet.

Ackorden dr helt avgorande for lIoneutvecklingen for alla elek-
triker. Darfor ar det viktigt att sa manga projekt som majligt
utfors som ackordsarbeten.

Denna information &r ténkt att underlatta for dig som tar
pa dig uppgiften som ledande montor. Den kan ocksa fung-
era som en hjilpreda infor ett ackordjobb eller som del i en
ackordsutbildning.

Rollen som ledande montor regleras dels av forbundets
ackordsstadgar samt Installationsavtalet.

Du kan hitta dessa i sin helhet péa forbundets hemsida.

Det ér bra om alla i ackordslaget har gétt en grundlidggande
ackordsutbildning, ATL-cirkel. Da ar alla i laget inférstddda
i hur ackordet fungerar. Det underlattar for dig som ledande
montor.

For att alla ska kénna sig delaktiga i laget &r det bra om du
kan fordela arbetsuppgifter sa att alla, dven ldrlingen, kédnner
sig delaktiga.



Arbetsuppgifter

Arbetet ska alltid utldmnas pa ackord och skriftliga arbets-
order finnas.

Etableringsférhandlingar genomf6rs och dér faststills ledande
montorens alla uppgifter.

I forbundets folder ”Etableringsférhandlingar” far du vig-
ledning. Kontakta din verksamhetskrets for rad och underlag
till forhandling.

Ledande montoren har skyldighet att lamna alla de uppgif-
ter som behovs for kontroll eller utridkning av arbetet enligt
forbundets Ackordsstadgar § 3 Uppgifisldmning. Uppgifterna
lamnas utan dréjsmal, dock senast 14 dagar efter arbetets fér-
digstillande. En ledande montor har ocksa som forutséttning i
sitt arbete att folja IS-avtalet kap 12 § 9 Ledande montor.

"Sjdlvstindigt arbetande montor liksom ledande montor
vid lagarbete ansvarar i forhdallande till arbetsgivaren for att
arbetet utfores i enlighet med tillhandahdllna beskrivningar,
ritningar och anvisningar samt arbetsledningens order”

Andra forutséttningar som ligger till grund for ledande
montors arbetsuppgifter dr beskrivningar i ATL del 2.
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Fordelningstid

Om du blir erbjuden jobb som ledande montor
— gd igenom forutsdttningarna innan du tar jobbet!

Detta ér lika viktigt vare sig jobbet ér stort eller litet. Det ar
fore och i inledningen av ett jobb som du ldgger grunden for
jobbets fortsatta forutséttningar, inte minst ekonomiskt.

Men allra forst
Nar du blir erbjuden ett jobb som ledande montor, kontakta
klubben och hor efter att allt ar okey.
@ Kontrollera att inte ndgon annan blivit erbjuden jobbet fore
dig och tackat nej (kolla da pa vilka grunder).
Klubben kan namligen genom Medbestdmmandelagen (MBL)
ocksa vara med att utse ledande montor.
® Begir av foretaget att fa ta del av kalkylunderlaget sasom
standard pa4 ritningar, program, materielspecifikationer och
leveransschema. Klarlagg entreprenadformen som har en stor
betydelse for ditt jobb och fortjanst.
® Klarlagg arbetets omfattning; tidsméssigt genom tidsplaner,
arbetskostnader, berdknat antal montorer samt en beman-
ningsplan.
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® Klarldgg hur arbetsplatsen dr beldgen i forhallande till res-
och hemortsgréns.

¢ Klarldgg byggets arbetskategori och objektets arbetsbered-
ning. Detta for att stamma av férdelningstidens omfattning
och eventuellt triffa 6verenskommelse om objektstilldgg.

® Krav att fa din kamrat som andre man samt eventuellt flera
namngivna kamrater som du vill ha med i arbetslaget.

@ Still krav pa hjilpmedel sdsom maskiner, stallningar, trans-
portmedel och andra tekniska hjalpmedel.

® Gé igenom skyddsorganisationen — tag kontakt med huvud-
skyddsombudet.

Nar du har informerat dig om punkterna och anser att du
vill driva jobbet, s& begér du den skriftliga arbetsordern och
kommer 6verens om tid for etableringsférhandling.
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Del 2 grupp 30 rad 100

Arbetsledning

Arbetsledaren ldmnar vid besok pad arbetsplatsen montoren
anvisningar om det arbete som skall utforas och far av denne
information om utfort arbete.
Vid behov tas dessutom
kontakt per telefon mellan
ledande montér och arbets-
ledare.

Ledande montor avgor
iregel pa egen hand hur
montaget i detalj ska utforas,
liksom dven fragor som beror
planering av ackordslagets
arbete och tar nodviandiga
kontakter med arbetsplatsens
ovriga yrkesgrupper.

Andra stycket talar om att
ledande montor leder arbe-
tet pa arbetsplatsen.




Del 2 grupp 30 rad 110

Ritningar och beskrivningar vid starkstromsinstallationer

Arbetet bedrivs efter installationsritningar utforda enligt
Svensk Standard. Overenskommelse kan triffas om att ersiitta
ritningar med kabeltabeller.

Ritningar skall vara i rattvint utforande, ej spegelvinda!
Ritningarna ger icke montoren detaljerade anvisningar om
materialens montering. Andringsritningar kan férekomma i
begrinsad omfattning.

Vid storre anldggningar kompletteras ritningarna med en
beskrivning (program) innehéllande anvisningar om material
och forlaggningssitt. For mer komplicerade utrustningar
erhaller montoren nédviandiga anvisningar for inkoppling.

Dessutom kan inga specifikationer och funktionsbeskriv-
ningar, i vissa fall fortydligande med scheman, liksom sér-
skilda ritningar 6ver uppbyggnaden av central- och apparat-
kombinationer.

Montoren har pa nybyggnader tillgang till mattsatta bygg-
nads- och konstruktionsritningar, liksom VVS-ritningar.



Anmirkning

EIO och SEF ér eniga om att ritningsunderlag som montdrer-
na arbetar efter ska vara upprittade enligt SVENSK STAN-
DARD SS-EN 61082-1.

Parterna ér ocksa eniga om en rekommendation att
EL AMA finns tillgangligt for ledande montor.




Del 2 grupp 30 rad 120

Ritningar och beskrivningar vid telesignalinstallationer
samt stillverk

Arbetet bedrivs efter materialspecifikation, nédvéindiga
ritningar i rittvint utférande — ej spegelvinda, beskrivningar,
anslutnings- och/eller férbindningsscheman, kopplingstabel-
ler och i forekommande fall programhandlingar.

Dessutom framgar i regel av montageanvisningen hur utrust-
ningen ska installeras och inkopplas.

Andringsritningar kan férekomma i begriinsad omfattning.
Montoren skall vid behov ha tillgang till 6vriga yrkesgruppers
ritningar.

Bade rad 110 och rad 120 klargor att arbete ska utforas efter
ritningar som skall halla svensk standard. Det &r alltsa rit-
ningen som ér elektrikerns arbetsunderlag.

Anmirkning

Om du far arbetsanvisningar eller ritningar med text pa
annat sprak én svenska, ska arbetsledningen lamna sadana
fortydliganden som kan anses nodvéndiga for arbetets ratta
utforande.
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Del 2 grupp 20 rad 110

Dagbok

En annan nog sa viktig del i forutsattningarna for ledande
montors arbete dr del 2 grupp 20 rad 110 Dagbok.
Ledande montor ska skriva och notera i dagboken, men det ar

lika viktigt att arbetsledaren tar del av
den och skriver i densamma. Arbets- w
ledaren skriver i den varje vecka eller g

annan tid som da 6verenskommits
vid etableringsforhandlingarna.

I dagbok antecknas:

Arbetsstyrkans storlek.

Under perioden paborjade arbeten.
Pagaende arbeten.

Under perioden avslutade arbeten.
Besiktningar.

Andrings- och tilliggsarbeten.

Nya och reviderade ritningar.
Hinder och storningar.

Ovriga hiindelser av betydelse.

11



Rutiner vid inlaning

Vad ska ledande montoren ténka pa nér det kommer nya
montorer till ackordsarbetet?

® Har de kompetens for sina arbetsuppgifter exempelvis har
de ECY-certifikatet som elektriker?

® Ar inlanad montér medlem?

e Vilken aktuell manadslon har respektive montor?

® Vilket fordelningstal har respektive montor?

® Vid inlaning av montor fran annat foretag. Kontrollera att
ditt foretag informerat/férhandlat med regionen.
Overenskommelse angdende tilldmpning av Medbestim-
mandelagens forhandlingsregler i samband med anlitande av
underentreprenor samt vid lan av montorer.
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Att tinka pa under arbetets gang

® Under arbetets gang kan givetvis komplettering av etable-
ringsforhandlingen ske.

® Var uppmirksam pa att inte laget atar sig utokade
arbetsuppgifter utan att 6verenskommelse om ersittning och
omfattning klart framgar.

Att tinka pa - underlag for din planering

For att kunna genomfora en god planering for ackordslaget
finns ytterligare ett par underlag som ledande montér och
ackordslaget maste ha:

® Tidsplan som &r godkdnd och som utformats som en
detaljtidsplan.

® Bemanningsplan skall finnas som komplement.

® Som exempel ska en ledande montoren erhalla gjutschema
samt schema for uppsittningar av mellanviggar.
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Att tinka pa — arbetsledningens uppgifter

Uppgifter som ligger pé arbetsledningen och som ledande
montor och ackordslaget ej behover utfora:

® Arbetsledning ska vara aktiv pa arbetsplatsen genom att
bitrdda lagbasen i jobbet med framférhallning, se till att
tidsplanerna dr aktuella, att extrajobben blir debiterade samt
nérvara pa byggmoten.

® Reda ut oklarheter med ritningar; beskrivningar;

kalkyler samt uppritta kontakter med byggledningen och
ovriga yrkesgrupper.

Skota offertmaterial, kompletterar materialspecifikationer.
Uppritta leveransschema for materialen.

Ordna forrad och omklddningsrum.

Se till att material och verktyg finns vid jobbets start.
Delta i samordningsmoten.

Se till att ackordslaget far de montérer som ledande
montoren séger till om.

Om ledande montor eller ackordslaget handldgger de arbets-
uppgifter som ligger pd arbetsledningen, ska overenskommelse
om ersdttning for dessa arbetsuppgifter triffas.
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Att tinka pa nir det giller elsikerhet

Elsikerhet

Elsikerhetsarbete har syftet att trygga de anstélldas sikerhet
vid elinstallationsarbete och sikerheten i installationen da den
tas i bruk. Nar montor i ackordslaget arbetar med elsédkerhet
ska overenskommelse triffas om erséttningen for den tid som
utforts for elsdkerhetsarbete.

Ansvar

Atagande av elarbetsansvarig eller arbetsuppgifter som ingar i
kontrollansvaret bor laggas pd annan dn ledande montor.
Den elarbetsansvarige med nodvindig kompetens har att leda
elsakerhetsarbetet och med befogenheter att vidta nédvén-
diga atgédrder. Nar nagon atar sig att vara elarbetsansvarig ska
detta ske i sdrskild 6verenskommelse, IS-avtalet, bilaga 8.
Overenskommelse mellan EIO och SEF om gemensam syn
pa elsdkerheten.

Detsamma sker ndr nagon atar sig arbetsuppgifter som ingar i
kontrollansvaret, d v s genom sirskild 6verenskommelse.
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Ledande montérs arbetsuppgifter i sammanfattning

® [edande montor leder arbetet pa arbetsplatsen samt
planerar lagets organisation.

® Ledande montor foljer upp materialet genom avrop efter
materialspecifikation.

® Ackordslaget arbetar efter installationsritningar (eventuellt
kabeltabeller dar detta dr mest praktiskt - 6verenskommelse
traffas om detta).

e Tj tidsatt arbete; Overenskommelse om detta ska triffas
omgaende eller innan 1/3 av arbetet har utforts. Innehallet i
overenskommelsen ska uttryckas i tid.

® Om 6verenskommelse inte uppnatts ska timtid skrivas
enligt IS Avtalet kap 9 § 6 Icke tidsatt arbete.

® Arbete med att administrera kvalitetskontroll ingér ej.
Aliggs ledande montor att utforda detta ska scirskild overens-
kommelse triffas.

® Utover denna ram, kan arbetsuppgifter for ledande montor
eller ackordslaget utokas, genom skriftligt preciserad éverens-
kommelse vid etableringsforhandling. Har ska framga omfatt-
ningen av arbetet och ersittningen for densamma.
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Behover du veta mer — kontakta din verksamhetskrets

Ett dataprogram for métning, Ackcent, finns att ladda ner pa
var hemsida sef.se under fliken Kollektivavtal.

(AareCeEnst

Installationsavtalet - dr grunden for all
ATL-métning. Du kan ldsa hela Installa-
tionsavtalet via hemsidan sef.se under fliken
Kollektivavtal eller be verksamhetskretsen
ordna ett eget exemplar till dig.

. Swmsia
2010-2012

Kretsen hjélper ocksa till med att ordna -
studier kring avtalet eller ATL. Installationsavtalet
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