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Bakgrund och syfte

Elektrikerforbundet Iat genomféra en medlemsundersokning bland
annat i syfte att ta reda pa vilka fragor som medlemmarna anser att
forbundet ska driva i valrorelsen 2022.

Kantar Public fick i uppdrag att ga igenom och kommentera resultaten
vid ett mote med Elektrikerna 18 februari 2022.

Genomforande

Metod: webbaserad enkat.
Faltperiod: 2021-11-03 till 2021-12-31.

Urvall/urvalsstorlek: Enligt uppgift fran Elektrikerforbundet skickades
enkaten ut till totalt 15 585 aktiva medlemmar (pensionarer och
studerande medlemmar exkluderades). Totalt inkom 490 besvarade
enkater.

Svarsfrekvens: Kantar Public har i nulaget inte tillgang till uppgifter for
att berakna en korrekt svarsfrekvens. Antal svar i férhallande till
bruttourvalets storlek indikerar dock en mycket lag svarsfrekvens.
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Urvalet i1 relation till ’verkligheten”

| medlemsregistret (kalla SEF)

-

m Fortroendevalda
medlemmar

"Vanliga medlemmar

| undersokningen (svar pa fraga)

m Fortroendevalda
medlemmar

"Vanliga medlemmar”

Fortroendevalda ar kraftigt Overrepresenterade i
undersokningen. Av denna anledning har Kantar
Public genomgaende valt att analysera resultaten
for fortroendevalda och "vanliga” medlemmar
separat. Nagra skillnader och likheter mellan
grupperna:

— Egen situation — fortroendevalda ar i hogre grad
politiskt aktiva sjalva och pratar i hogre grad om
politik med sina arbetskamrater.

— Fortroendevalda har en ljusare syn pa
situationen i Sverige, hushallets ekonomi och
arbetsmarknaden inom elbranschen. Daremot ar
det ingen skillnad i synen pa den egna
jobbsituationen

— Fortroendevalda ger hogre "viktighetspoang” till
12 av 16 politiska fragor/omraden. Vanliga
medlemmar haller 2 omraden som viktigare,
medan man ger samma bedomning av 2
omraden.
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Fortroendevalda politiskt aktiva i hogre utstrackning an vanliga medlemmar

Jag ar intresserad Jag ar sjalv politiskt aktiv Jag pratar ofta om politik
av svensk rikspolitik med mina arbetskamrater
mJa m Nej Vill ej svara = Ja m Nej Vill ej svara mJa u Nej Vill ej svara

Vanliga Vanliga Vanliga
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Om rapporten

Enkaten inleddes med tva helt 6ppna fragor:

— Infér valet 2022 vill Elektrikerférbundet paverka partier och
politiker i fragor som berér elektriker. Vilken fraga tycker du
ar allra viktigast och som Elektrikerférbundet ska driva mot
politiker?

— Nagon annan fraga som ocksa &ar mycket viktig fér dig?

Kantar Public har dels skapat "ordmoln” och dels gjort en Al-
kodning av de Oppna svaren for att mojliggora en kvantitativ
analys. Notera att vi det har inte varit mojligt att dela upp
svaren mellan fortroendevalda och "vanliga” medlemmar.

Kodningar amnar till att fanga en bild av vad den viktigaste
fragan bland medlemmar och fortroendevalda, inte att exakt
framstalla siffror. Som ar fallet med de flesta kodningar av
Oppna svar ar det svart att fanga alla svar i egna kategorier.
De kvantitativa resultaten bor darfor tolkas med viss
forsiktighet.
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Infor valet 2022 vill Elektrikerforbundet paverka partier och politiker i fragor
som beror elektriker. Vilken fraga tycker du ar allra viktigast och som
Elektrikerforbundet ska driva mot politiker?
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Arbetsvillkor, utlandsk arbetskraft och arbetsmiljo ar medlemmarnas viktigaste fragor

Infor valet 2022 vill Elektrikerforbundet paverka partier och politiker i fragor som beror elektriker. Vilken fraga tycker du ar allra

viktigast och som Elektrikerforbundet ska driva mot politiker?

Viktigaste fragorna

25
20 20
17
15
%
Arbetsvillkor Utlandsk  Arbetsmiljo  Pension LAS
arbetskraft

14

Lon

Arbetsvillkor ar den fragan som aterkommer oftast i de
Ooppna svaren.

— En fjardedel av svaren innefattar svar dar medlemmar och
fortroendevalda tar upp arbetsvillkor. Férbattrade arbetsvillkor,
battre samverkan och forhandlingar parter emellan och livskvalitet
tas upp.

— Darefter foljer fragan om utlandsk arbetskraft. En femtedel av de
svarande vill att Elektrikerférbundet driver fragan om utlandsk
arbetskraft mot politiker. Vanliga teman ar bland annat osakerheten
pa arbetsplatsen med arbetare som inte foljer "svensk standard” och
darmed bidrar till en samre arbetsmilj6. Dessutom att anvandning av
utlandsk arbetskraft leder till Ionedumpning och férsamrade villkor for
arbetare.

— Pa delad andraplats som viktigaste fragan att driva kommer
arbetsmiljo. 20 procent av svaren namner arbetsmiljo som en viktig
fraga att driva. Amnen som aterkommer ar att arbetsmiljofragor och
problem inte bara behdver lyftas men ocksa foljas pa arbetsplatsen.
Dessutom efterfragas mer frekventa besok fran Arbetsmiljoverket
samt en nollvision mot langsiktiga arbetsskador till foljd av
arbetsmiljon.

ICANTAR PUBLIC



Arbetsvillkor och arbetsmiljo — hur skiljer sig svar och motiveringar?

Infor valet 2022 vill Elektrikerforbundet paverka partier och politiker i fragor som beror elektriker. Vilken fraga tycker du ar allra
viktigast och som Elektrikerforbundet ska driva mot politiker?

Svar pa fraga: vad skiljer arbetsvillkor fran arbetsmiljo?

Viktigaste fragorna

— Kategorin arbetsvillkor samlar mer av de "strukturella” problem som
tas upp i svaren. Dessa svar tar bland annat upp anstallningsvillkor,
25 (kollektiv-)avtal och samverkan mellan forbund och/eller politiska
20 20 beslutsfattare, allt kopplat till yrket som elektriker. Det vill saga att
17 dessa svar speglar fragor som paverkar medlemmarna men
15 14 samtidigt kanske &r svara for dem att driva ensamma.

— Arbetsmiljo—kategorin syftar mer till den fysiska arbetsmiljon ute pa
arbetsplatser och uppdrag. | dessa svar aterkommer problem med
damm pa byggen, trygghet och sakerhetsrutiner pa uppdrag samt
stress kopplat till arbetet. Det vill saga att dessa svar speglar lite mer

Arbetsvillkor| Utlandsk | Arbetsmiljo | Pension LAS Lon av de pafrestningar som medlemmarna moter.
arbetskraft

%
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Arbetsvillkor, utlandsk arbetskraft och arbetsmiljo ar medlemmarnas viktigaste fragor, forts.

Infor valet 2022 vill Elektrikerforbundet paverka partier och politiker i fragor som beror elektriker. Vilken fraga tycker du ar allra

viktigast och som Elektrikerforbundet ska driva mot politiker?

Viktigaste fragorna

25
20 20
17
15
%
Arbetsvillkor Utlandsk  Arbetsmiljo  Pension LAS
arbetskraft

14

Lon

Pension namns som en viktig fraga i nara en femtedel av de
oppna svaren.

— Medlemmarna i de 6ppna svaren namner flera ganger pension i
olika former. Ett tydligt aterkommande svar ar att Elektrikerforbundet
ska arbeta for att pensionsaldern antingen ska sankas, eller inte
hdjas. Respondenterna namner hur arbetet de utfor ar slitsamt,
speciellt for kroppen. Att arbeta till ldre alder ter sig da allt mer
omgjligt. Utdver detta namns ocksa reformer av det nuvarande
pensionssystemet och hojda allmanna pensioner.

— Ett annat tydligt amne som aterkommeri 15 procent av svaren ar
LAS. Mer utvecklade svar vill inte se andringar i LAS samt att
anstallningstrygghet bor vara en prioritet.

— Asikterna om léner ar relativt varierade.. Respondenter tar upp bade
l6nedumpning, hdjning av I6ner, bibehallen 16n i samband med
kortare arbetsdagar eller veckor. Aven rattvisa loner for utfort arbete
och battre Ioneutveckling.
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Nagon annan fraga som ocksa ar mycket viktig for dig?
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Fler amnen ar aterkommande for respondenterna
Nagon annan fraga som ocksa ar mycket viktig for dig?

— | denna 6ppna fraga om andra viktiga fragor for respondenterna ar
svaren lite mer spridda, men vissa tydliga teman gar att utlasa
anda.

— Likt forsta fragan aterkommer amnet arbetsmiljo. Detta ger oss en

ytterligare en fingervisning om att detta ar ett viktigt omrade for
medlemmar och fortroendevalda.

— Lon och pension (framforallt i bemarkelsen sankt pensionsalder)
aterkommer ocksa nar fragan stalls pa det har sattet.

— Efter det dyker ett nytt amne upp: vard och omsorg. Inom amnet
namns bade utveckling av varden, allman tandvardsférsakring samt
battre aldreomsorg och vard. Inom amnet skatter finns det roster

for bade hojda och sankta skatter, samt annan fordelning av
. . . . . skatteintakterna.

Arbetsmiljo o] Pension  Vard & Skatter Invandring Skola
omsorg
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Fragorna som medlemmarna far bedoma utifran ett ’viktighets-perspektiv”

| diagrammen pa foljande sidor ar fragorna forkortade av utrymmesskal

Arbetsmiljo

— Battre och sakrare arbetsmiljo for elektriker, till
exempel att fler inspektioner genomférs och mer
resurser till Arbetsmiljoverket.

— Battre arbetsmiljo for kraftverksmontoérer genom
andrade upphandlingsregler

— Arbeta for att fa ned langa entreprendrskedjor som
gor arbetsmiljdansvaret otydligt och som dkar
risken for olyckor

— Motverka diskriminering och mobbning pa
arbetsplatser

— Battre och rattvisare sjukforsakring och avskaffad
karensdag

Fler elektriker och okat elbehov

— Energipolitik, till exempel utbyggnad och underhall
av det svenska elnatet

— Atgarder for att klara kompetensférsdrjningen till
foljd av det 6kade elbehovet i och med
klimatomstallningen

— Hogre status for elektrikeryrket, att elektriker ar
viktiga for Sverige och det stora behovet i framtiden

— Utbildning och kompetensutveckling for att starka
elektriker i omstallningen och samhallsutvecklingen

— Arbeta for att fler kvinnor valjer elektrikeryrket och
ocksa stannar kvar

— Elektrikerjobb i Sverige ska i forsta hand utféras av
elektriker med godkanda yrkesbevis

Trygghet
— Starkt a-kassa

— Hardare tag mot pris- och I6nedumpning,

svartarbete och osund konkurrens i elbranschen

— Hogre pensioner, 80 % av I6nen i pension

— Sankt pensionsalder for elektriker eller férkortad

arbetstid de sista aren

— Anstallningstrygghet, fasta anstallningar och “sist in

forst ut”.

ICANTAR PUBLIC
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Arbetsmiljo

Fortroendevalda skattar allting hogre utom langa entreprenbrskedjor

% 4-5 (mycket ganska viktigt)
m Inte alls viktigt (1) (2) (3) (4) m Mycket viktigt (5)

Arbeta for att fa ned langa N 9
entreprendrskedjor

24 65 Alla: 89% Ffv: 89% Ej ffv: 89%

Battre och rattvisare Alla: 77% Ffv: 79% Ej ffv: 74%
Motverka diskriminering och Alla: 73% Ffv: 77% Ej ffv: 75%
mobbning 3 17 19 54

Battre arbetsmiljo for 5
kraftverksmontorer

4 23 25 46 Alla: 71%|Ffv: 77% Ej ffv: 67%

ICANTAR PUBLIC Fraga: Hur viktigt &r det tycker du att Elektrikerférbundet lyckas paverka partier och politiker i féljande fragor, generellt sett? 13



Fler elektriker och okat elbehov

Medlemmar skattar hogre status hogre,
FFV skattar fler kvinnor, och kompetensférsérjning hogre

% 4-5 (mycket ganska viktigt)

m Inte alls viktigt (1) (2) (3) (4) mMycket viktigt (5)

Svenska jobb ska utféras av

s S N N e S5% v 96% K fv: 5%

Hogre status for elektrikeryrket 2 10 25 3 Alla: 88%

Ffv: 86% Ej ffv: 91%

Utbildning och . . oo
kompe;e:s'ﬂ?vggk”ng 13 15 27 5 Alla: 81% Ffv: 82% Ej ffv: 81%

Energipolitik &N 3 17 21

(o))
3
N

Alla: 77% Ffv: 80% E;j ffv: 75%

Klara kompetensforsorjningen 4 20 25

Fler kvinnor i yrket n 6 23 35

Alla: 74%| Ffv: 78% Ej ffv: 71%

N
(o]
w
((e)

Alla: 64%| Ffv: 69% Ej ffv: 60%

ICANTAR PUBLIC Fraga: Hur viktigt ar det tycker du att Elektrikerférbundet lyckas paverka partier och politiker i féljande fragor, generellt sett? 14



Trygghet

Medlemmar skattar sénkt pensionsalder hogre,
FFV skattar anstéllningstrygghet och starkt a-kassa hogre

% 4-5 (mycket ganska viktigt)

m Inte alls viktigt (1) (2) (3) (4) mMycket viktigt (5)

Hardare tag mot pris- och

I6nedumpning .

Hogre pensioner 1

Sankt pensionsalder 42

Anstallningstrygghet ]

Starkt a-kassa [}

5

3

5

12 84 Alla

15 79 Alla
o e [N -
-’ : Ala

: 96%

: 94%

: 86%

: 83%

cT7%

Ffv: 97% Ej ffv

Ffv

: 96% Ej ffv

1 95%

1 92%

Ffv

: 84% Ej ffv

: 88%

Ffv

Ffv

. 89% Ej ffv

: 82% Ej ffv

1 79%

- 74%

ICANTAR PUBLIC
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Topp 5 mycket viktiga fragor (5) — tre i topp ar gemensamma

"Vanliga” medlemmar lyfter sankt pensionsalder och hogre status,
fortroendevalda lyfter langa entreprendrskedjor och anstallningstrygghet

Alla

1. Elektrikerjobb i Sverige ska i forsta hand
utforas av elektriker med godkanda
yrkesbevis (Fler elektriker och 6kat elbehov)
90%

2. Hardare tag mot pris- och [6nedumpning,
svartarbete och osund konkurrens i
elbranschen (trygghet) 84%

3. Hogre pensioner, 80 % av |onen i pension
(trygghet) 79%

4. Sankt pensionsalder for elektriker eller
forkortad arbetstid de sista aren 69%

5. Arbeta for att fa ned langa
entreprenodrskedjor som gor
arbetsmiljdansvaret otydligt och som okar
risken for olyckor (arbetsmiljé) 65%

”Vanliga medlemmar”

1. Elektrikerjobb i Sverige ska i forsta hand
utforas av elektriker med godkanda
yrkesbevis (Fler elektriker och 6kat elbehov)
89%

2. Hardare tag mot pris- och I6nedumpning,
svartarbete och osund konkurrens i
elbranschen (trygghet) 82%

3. Hogre pensioner, 80% av Ionen i pension
(trygghet) 76%

Fortroendevalda medlemmar

1. Elektrikerjobb i Sverige ska i forsta hand
utforas av elektriker med godkanda
yrkesbevis (Fler elektriker och 6kat elbehov)
91%

2. Hardare tag mot pris- och [6nedumpning,
svartarbete och osund konkurrens i
elbranschen (trygghet) 86%

3. Hogre pensioner, 80 % av Ionen i pension
(trygghet) 84%

4. Sankt pensionsalder for elektriker eller
forkortad arbetstid de sista aren 70%

5. Hogre status for elektrikeryrket, att elektriker
ar viktiga for Sverige och det stora behovet i
framtiden (fler elektriker och 6kat elbehov)
67%

4. Arbeta for att fa ned langa
entreprenodrskedjor som gor
arbetsmiljdansvaret otydligt och som okar
risken for olyckor (arbetsmiljé) 72%

5. Anstallningstrygghet, fasta anstallningar och
"sist in forst ut”. (trygghet) 72%

ICANTAR PUBLIC
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Fortroendevalda har en ljusare syn pa situationen i Sverige, hushallets
ekonomiska situation och arbetsmarknaden inom elbranschen

Situationen i Sverige
i allmanhet

Din personliga jobbsituation

Ditt hushalls
ekonomiska situation

Arbetsmarknaden inom
elbranschen i Sverige

= Mycket bra Ganska bra m Mycket bra Ganska bra = Mycket bra Ganska bra = Mycket bra Ganska bra
Ganska dalig = Mycket dalig Ganska dalig = Mycket dalig Ganska dalig = Mycket dalig Ganska dalig = Mycket dalig
Vet ej Vet ej Vet ej Vet ej
Bra = 45% Dalig = 52% Bra = 84% Dalig = 14% Bra =79% Dalig = 20% Bra=77% Dalig=17%
Vanliga * - Vanliga i Vanliga Vanliga I
Bra = 42% Dalig = 54% Bra = 85% Dalig = 13% Bra = 76% Dalig = 23% Bra = 74% Dalig = 19%
Bra = 49% Dalig = 50% Bra = 85% Dalig = 15% Bra = 84% Dalig = 16% Bra = 81% Dalig = 15%
K ANTAR P U B LlC Fraga: Hur bedémer du den nuvarande situationen fér vart och ett av féljande omraden? 18



Relativt stor pessimism gallande situationen i Sverige kommande tolv

manaderna

Situationen i Sverige
i allmanhet

m Battre Oforandrat

m Samre

Alla 45 3 6

Battre = 12% Samre =37%

Vanliga 44

Battre = 12%

Battre = 12% Samre = 37%

Vet gj

w
(o)) ~
N

Samre = 36%

Din personliga jobbsituation

m Battre Oforandrat

m Samre

Al N

Vet gj

Battre = 19% Samre =7%
Vanlig
Battre = 19% Samre =7%

o 10 4

Battre = 19% Samre =7%

Ditt hushalls
ekonomiska situation

m Battre Oforandrat
m Samre

Battre = 19% Samre = 17%

Variigs N :

Battre = 18% Samre = 18%

Battre = 19% Samre = 16%

Vet gj

Arbetsmarknaden inom
elbranschen i Sverige

m Battre Oforandrat

m Samre

Al 5

Battre = 17%

Vanliga 50

Battre = 15% Samre = 16%

Battre = 20% Samre = 18%

Vet gj

15

Samre =17%

19
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9 av 10 anser det mycket troligt att de ska rosta i riksdagsvalet i september

m Mycket troligt (5) Ganska troligt (4) Varken eller (3) m Inte sa troligt (2) m [nte alls troligt (1) = Vet gj

Vanliga medlemmar

Fortroendevalda medlemmar

ICANTAR PUBLIC Fraga: Hur troligt &r det att du kommer att résta i nésta riksdagsval, som enligt plan ska dga rum i september 2022? 20



Stor skillnad mellan medlemmar och fortroendevalda i uppfattning om SEF

m Mycket bra (5) Ganska bra (4) Helt okej (3) m Ganska daligt (2) = Mycket daligt (1)

Fortroendevalda
medlemmar

39 24

Medlemsundersokningen 2017

m Utomordentligt bra (5) Mycket bra (4) Bra (3) mAcceptabelt (2) mDaligt (1) Vet e

Alla 28 46

ICANTAR PUBLIC Fraga: Om du tanker pé& all erfarenhet du har av Elektrikerférbundet, hur bra tycker du d& att férbundet &r, totalt sett? 21



Sammanfattning och slutsatser

Vanliga och fértroendevalda medlemmar ar dverens om vilka tre fragor
som ar viktigast for Elektrikerforbundet att driva mot politiker:

— Elektrikerjobb i Sverige i forsta hand ska utforas av elektriker med
godkanda yrkesbevis

— Det behoéver tas hardare tag mot pris- och Il6nedumpning,
svartarbete och osund konkurrens i elbranschen

— Pensionerna ska hojas till 80% av I6nen i pension
Detta ar naturligtvis en viktig styrka for Elektrikerna.

Vid sidan av dessa huvudprioriteringar skiljer sig vanliga och
fortroendevalda medlemmar at nagot i vad de vill att Elektrikerféorbundet
driver mot politikerna:

— Hogre prioritering fran vanliga medlemmar: sankt pensionsalder for
elektriker eller forkortad arbetstid de sista aren samt hogre status for
elektrikeryrket.

— Hogre prioritering fran fortroendevalda medlemmar: fa ned langa
entreprenodrskedjor som gor arbetsmiljdansvaret otydligt och som
okar risken for olyckor samt anstallningstrygghet, fasta
anstallningar och enligt principen "sist in forst ut”.

| absoluta tal ar dock alla fragor viktiga bland bade medlemmar och
fortroendevalda. Det ar endast fler kvinnor i yrket som farre an sju av
tio tycker ar ganska eller mycket viktig.

De allra flesta (fler an sju av tio), bade fértroendevalda och medlemmar,
har en positiv uppfattning om sin egen jobbsituation och om
hushallets ekonomiska situation, liksom om arbetsmarknaden,
medan vi ser en stor splittring betraffande situationen i Sverige i
allmanhet.

Betraffande forvantningarna pa samma omraden det narmaste aret ar
medlemmar och fortroendevalda inte lika positiva. | synnerhet finns en
ganska stor pessimism nar det galler situationen i Sverige i
allmanhet; har uppger var tredje att den kommer att bli samre och
endast drygt en av tio "battre”.

Var fjarde "vanlig” medlem ger forbundet ett underbetyg (mycket eller
ganska daligt), bland fértroendevalda finns ocksa relativt manga som ar
"missnojda” (15 %). Gruppen missnojda bland vanliga medlemmar ser
ut att ha dkat sedan 2017, vilket ar en viktig signal till forbundet.

ICANTAR PUBLIC

22



	Elektrikerna��Medlemsundersökning inför valet 2022
	Bakgrund och syfte
	Urvalet i relation till ”verkligheten”
	Förtroendevalda politiskt aktiva i högre utsträckning än vanliga medlemmar
	Om rapporten
	Inför valet 2022 vill Elektrikerförbundet påverka partier och politiker i frågor som berör elektriker. Vilken fråga tycker du är allra viktigast och som Elektrikerförbundet ska driva mot politiker?
	Arbetsvillkor, utländsk arbetskraft och arbetsmiljö är medlemmarnas viktigaste frågor
	Arbetsvillkor och arbetsmiljö – hur skiljer sig svar och motiveringar?
	Arbetsvillkor, utländsk arbetskraft och arbetsmiljö är medlemmarnas viktigaste frågor, forts.
	Någon annan fråga som också är mycket viktig för dig?
	Fler ämnen är återkommande för respondenterna
	Frågorna som medlemmarna får bedöma utifrån ett ”viktighets-perspektiv”
	Arbetsmiljö 
	Fler elektriker och ökat elbehov
	Trygghet
	Topp 5 mycket viktiga frågor (5) – tre i topp är gemensamma
	Förtroendevalda har en ljusare syn på situationen i Sverige, hushållets ekonomiska situation och arbetsmarknaden inom elbranschen
	Relativt stor pessimism gällande situationen i Sverige kommande tolv månaderna
	9 av 10 anser det mycket troligt att de ska rösta i riksdagsvalet i september 
	Stor skillnad mellan medlemmar och förtroendevalda i uppfattning om SEF
	Sammanfattning och slutsatser

