Teknikforetagen
Teknikarbetsgivarna och ThyssenKrupp Elevator Sverige AB:s avtalskrav 2020

Riktade till Svenska Elektrikerférbundet avseende férandringar i Thyssenavtalet

1 Semester

Nar arbetsgivaren beslutar om férlaggningen ska en sammanhangande ledighetsperiod
av minst fyra veckor férlaggas under maj-september om inte séarskilda skal féranleder
annat.

2 Stationeringsorter

Teknikarbetsgivarna och bolagets krav ar att punkt 12.1 i Thyssenavtalet gas igenom
och uppdateras med flera stationeringsorter.

3 Underentreprenorslistan

Teknikarbetsgivarna och bolagets krav ar att underentreprenérslistan gas igenom
och uppdateras med nya underentreprencrer.

4 Beredskap

Teknikarbetsgivarna och bolagets krav ar att teckna ett nytt beredskapsavtal som
reglerar de ingaende betalningsreglerna och tiderna pa ett konsekvent sétt.

Stockholm den 27:e februari 2020
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Svenska Elektrikerforbundet



